
 

 

 
 

Statutair Directeur STC B.V. 
 
 
 

De STC-Group wil wereldwijd marktleider zijn als opleidings- en kennisinstituut 
voor de gehele transportketen en de aan havens gerelateerde industrie en 
dienstverlening. De STC-Group verzorgt onder andere gesubsidieerd onderwijs 
(VMBO, MBO en Hoger Onderwijs) bedrijfsopleidingen en trainingen, zowel 
nationaal als internationaal. 
 
STC B.V. is onderdeel van de STC-Group en opereert binnen het maritieme cluster 
en het Haven Industrieel Complex op het gebied van training, consultancy en 
applied research met behulp van simulatoren. Bij STC B.V. werken momenteel 
110 medewerkers. De omzet bedroeg in 2010 € 12,5 miljoen. 
 
Wegens organisatorische veranderingen bij STC B.V. is de STC-Group op zoek 
naar kandidaten voor de functie van 
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Werkzaamheden 
 
Van de directeur van STC B.V. wordt verwacht dat hij/zij: 
 

 verantwoordelijkheid draagt voor alle STC B.V.-activiteiten; 
 direct leidinggeeft aan een managementteam; 
 direct leidinggeeft aan de Officemanager en aan de afdeling projectmanagement  

(11 projectmanagers); 
 participeert in overlegorganen en samenwerkingsverbanden zowel in- als extern; 
 actief nieuwe klanten en projecten acquireert; 
 projectplannen en offertes ontwikkelt en vaststelt; 
 een uitgebreid netwerk met klanten en overheden in binnen- en buitenland 

onderhoudt; 
 de begroting, jaarrekening, maand- en kwartaalrapportages opstelt in samenwerking 

met de directie van STC-Group Holding B.V.; 
 rapporteert en verantwoording aflegt aan de aandeelhouder; 
 de aandeelhoudersvergaderingen organiseert en voorbereidt. 

 
 
 
 



 
 
 
Kennis en vaardigheden 
 

 minimaal bachelor-niveau (opleiding hoger zeevaartonderwijs (HBO is een pre) 
aangevuld met maritieme opleidingen in bijvoorbeeld de offshore en/of bagger; 

 vaarwerkervaring in de scheepvaart; 
 minimaal drie jaar ervaring in complexe managementfuncties; 
 ruime kennis van het maritieme cluster; 
 goede kennis van internationale wetgeving zoals het STCW-verdrag; 
 commercieel inzicht en ervaring in marketing; 
 kennis en ervaring met kwaliteitssystemen; 
 zowel zelfstandig kunnen functioneren als in een team kunnen werken; 
 improvisatietalent, stressbestendigheid en creativiteit; 
 ervaring in en affiniteit met een internationale werkomgeving; 
 goede sociale en communicatieve vaardigheden; 
 bereidheid om te reizen voor korte periodes; 
 tenminste goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal in woord en 

geschrift. 
 
 
 
Informatie 
Inlichtingen over de vacature zijn te verkrijgen via, de heer A. Bos, Directeur STC-Group 
Holding B.V., telefoon: (010)4486024. 
 
 
Sollicitaties 
Sollicitaties kunnen zo spoedig mogelijk worden verstuurd aan: 
STC-Group, t.a.v. de afdeling Personeelszaken, Postbus 63140, 3002 JC Rotterdam of 
sollicitaties@stc-r.nl. 
 


