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Informatie keuzegids MBO-studies onvolledig en onjuist.  
STC zegt: Baangarantie voor MBO-deelnemers! 
  

Op woensdag 25 januari verscheen de keuzegids MBO-studies 2012. Deze gids is 
bedoeld om jongeren te informeren over arbeidsmarktperspectieven en de kwaliteit 
van MBO-opleidingen, opdat jongeren een goede opleidingskeuze kunnen maken. 
De keuzegids zegt haar oordelen te baseren op onafhankelijke onderzoeken, 
waarmee de indruk wordt gewekt dat de geschetste arbeidsmarktperspectieven een 
objectief beeld geven van de kansen voor de jeugd. Het Scheepvaart en Transport 
College (STC), onderdeel van de STC-Group en gevestigd in Rotterdam, stelt dat 
jongeren met deze informatie onjuist worden voorgelicht. 

In tegenstelling tot het oordeel van de keuzegids MBO-studies, is het STC ervan 
overtuigd dat het vakgebied Transport en Logistiek  goede arbeidsmarktkansen 
biedt. Het STC staat niet alleen in die overtuiging: VTL (Vakopleiding Transport en 

Logistiek) stelt dat de conclusies van de gids volledig tegengesteld zijn aan de 
onderzoeksgegevens waarover de branche beschikt. Die tonen aan dat juist in het 
beroepsgoederenvervoer en de logistieke dienstverlening de arbeidsmarktkansen 
goed zijn en de komende jaren alleen maar zullen aantrekken. Daarbij komt dat het 
kabinet voor de komende jaren logistiek heeft aangemerkt als een van haar 
beleidsspeerpunten.  

De STC-Group heeft om deze redenen bezwaar gemaakt tegen de publicatie van 
het naar haar overtuiging verkeerde beeld dat de keuzegids MBO-studies schetst. 
De redactie van de keuzegids is daar echter niet op ingegaan en geeft aan dat de 
gegevens niet door haar zelf, maar door het ROA (Research Centrum voor 
Onderwijs en Arbeidsmarkt) zijn verzameld. Het ROA publiceerde haar rapport “De 
arbeidsmarkt naar opleiding en beroep tot 2016” in januari. VTL en het STC  
hadden geen reden om dat rapport ter discussie te stellen, omdat het rapport 
concludeert dat de transportsector bovengemiddeld groeit en de vraag naar nieuwe 
medewerkers de komende jaren aanzienlijk zal zijn. Mede vanwege de verkeerde 
interpretatie van deze conclusies,  maakt de STC-Group bezwaar tegen de 
conclusies in de keuzegids.  

De STC-Group betreurt de afwijzing tot rectificatie, omdat hierdoor veel jongeren 
en hun ouders op het verkeerde been worden gezet. Als vakinstelling voor 
Scheepvaart, Transport en Logistiek werkt het STC zeer nauw samen met het 
bedrijfsleven in de branches waarvoor wordt opgeleid, branches die juist veelal een 
tekort aan goed opgeleide mensen voorspellen. Het werkveld schreeuwt om 
mensen en het STC kan haar deelnemers een baangarantie bieden.  

De keuzegids MBO-studies streeft ernaar een gezaghebbende bron van informatie 
te zijn voor jongeren die staan voor een opleidingskeuze. Het is juist daarom van 
belang dat de gepresenteerde informatie recht doet aan de werkelijkheid. De titel 
waaronder de keuzegids werd gepresenteerd was: “Een vak leren loont. Kritisch 
kiezen loont nog meer”. De STC-Group onderschrijft die stelling: een goede MBO-
opleiding in Transport en/of Logistieke dienstverlening biedt jongeren alle kans op 
een mooie baan en een goede toekomst. De STC-Group en VTL zullen met het 
bedrijfsleven die belofte aan onze (toekomstige) deelnemers zeker waarmaken. 

 

************************** einde ********************************** 

Voor meer informatie en/of een nadere toelichting kunt u contact opnemen met 
Dhr. R. Kooren, lid College van Bestuur STC-Group. Telefoonnummer: 010 – 

4486010.  
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